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PERFIL: 

Profesional con experiencia en los últimos 25 años en la Banca, específicamente sector de 

la Microempresa; Además con experiencia en control y administración de programas de 

desarrollo social con énfasis en Microfinanzas. Conocimiento del mercado de las mayorías, 

de la microempresa y necesidades de formación en la base. 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

Fundación Eugenio Mendoza                            1992 - Actual 

 Gerente General. 

 Responsable de la gestión operativa y administrativa de la Fundación 

Eugenio Mendoza en los programas de Desarrollo Social y Educación. 

Especial énfasis en ampliar el impacto con calidad en los programas de 

acuerdo a los presupuestos aprobados por el Consejo de Directores y la 

presidencia. 

 Administración de Cartera de Micro créditos;  a nivel nacional, 

promoción, comités de aprobación, seguimiento y planificación para 

optimizar el rendimiento y calidad 

 Formación, Control y Seguimiento de RRHH en actividades de 

desarrollo social y empresarial. 

 Búsqueda de fondos para los programas de la fundación y colocaciones 

para optimizar el rendimiento  

 Control de Gestión: De los diferentes programas de la Fundación en 

Ayuda a la Infancia, Desarrollo Social y Convenios Institucionales 
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Banco de Venezuela.             2010 - 2011 

VP Banca Social 

 Responsable de montar la Banca Social en la institución, conocimiento 

del sector, localidades a nivel Nacional, metodología, procesos, 

potenciales clientes y formación del RRHH necesario para su control y 

puesta en marcha.  

 Proyecto planificado para su montaje e inicio de operación en un año, 

apoyándome en la estructura del banco, creando un Dpto especial 

destinado a la Banca Social atendiendo a los sectores menos favorecidos 

y excluidos de la banca tradicional. 

 

  

 

Bancrecer Banco de Desarrollo                                                                        2005 - 2009 

VP de Negocios  

 Dirección de la VP de Negocios del Banco, responsable del logro de los 

objetivos de negocio principalmente crédito y ahorro, 32 puntos de 

atención con una plantilla de 300 asesores especialistas en Microcréditos 

a nivel nacional. 

 Formación, Control y Seguimiento de RRHH en actividades de 

desarrollo social y empresarial. Transmisión de la metodología y 

mejores prácticas en el área de Microfinanzas, desde el inicio de la 

operación del Banco. 

 

 

BANGENTE                                                1996 - 1998 

Especialista del Equipo Técnico creador del banco  

 Responsable por la Fundación Eugenio Mendoza en el equipo técnico 

que diseño y creo el Banco de la gente emprendedora, BANGENTE. 

Durante dos años la Fundación Eugenio Mendoza socio creador y 



fundador de BANGENTE. Por medio de mi persona transmitimos la 

metodología y mejores prácticas del sector de la Microempresa. 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

1982 - 1984: Secundaria: Liceo Lino de Clemente Caracas – Edo. Miranda 

1985 - 1986: U.E. Gustavo Herrera. Bachiller en Ciencias. Caracas – Edo. Miranda 

1987 - 1992: Ingeniero de Sistemas, Universidad Metropolitana. Caracas, Venezuela 


